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Arsmate i Klanen 2014

DAGSORDEN

Sak 1: Apning og konstituering
- Valg av ordstyrer
- Godkjenning av forretningsorden
- Valg av referent
- Valg av tellekorps
- Godkjenning av mgteinnkalling
- Godkjenning av dagsorden
- Valg av to personer til 3 underskrive arsmgteprotokoll, samt pase at aktuelle
endringer blir oversendt Brgnngysund-registeret innen to uker
Sak 2: Arsmelding
Sak 3: Budsjett og regnskap
Sak 4: Endringer av Klanens vedtekter
Sak 5: Endring av vedtekter for Klanens fond
Sak 6: Valg
Sak 7: Innkomne saker
Sak 8: Vedtak om ansvarsfrihet for det avtroppende styret
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Arsmate Klanen 2014

FORRETNINGSORDEN

1. Mgterett og stemmerett

Alle medlemmer i Klanen som har betalt kontingent for innevaerende ar har mgterett,
talerett og stemmerett pa arsmgtet. Medlemskort eller kvittering pa betalt kontingent skal
vises ved registrering. Ved registrering utdeles sakspapirer for mgtet og nummerert talekort
som benyttes til & registrere seg pa talelista og til & avgi stemme. Arsmgtet krever personlig
oppmgte for a avgi stemme. (se presisering i sak 4 forslag til vedtektsendring)

2. Ordstyrer og taleliste

Ordstyrer har ansvar for @ avvikle mgtet og sgrge for at sakslista fglges. Ordstyrer registrerer
mgtedeltakere som viser tegn, og s@rger for at talelista overholdes. Ordstyrer har mulighet
til 3 innfgre tidsbegrensninger pa innlegg dersom dette er ngdvendig. Medlemmer som
gnsker ordet i en sak gjgr dette ved a vise fram talekort med nummer. Ordstyrer har
mulighet til 3 tillate at saksopplysninger gis utenom talelisten. Det bgr i utgangspunktet ikke
tillates replikker pa innlegg.

3. Referent

Referenten skal referere darsmgtet pa en mest mulig ngytral mate, og sgrge for at alle vedtak
dokumenteres. Referatet skal gjgres tilgjengelig for Klanens medlemmer pa nett innen tre
uker etter at arsmegtet er avholdt, og publiseres i neste nummer av Klansropet.

4. Tellekorps
To personer som ikke tilhgrer styret, stiller til valg eller har andre offisielle oppgaver pa
arsmgtet velges til tellekorps.

5. Forslag

Forslag bgr som hovedregel meldes inn til Klanens styre senest tre uker fgr arsmgtet. Forslag
til saker som skal behandles pa arsmgtet ma fremmes skriftlig for styret seinest to uker fgr
arsmgtet. Forslag til vedtektsendringer ma i fglge vedtektene leveres skriftlig senest to uker
for arsmgtet, og kan ikke endres under mgtet. Andre forslag som leveres pa arsmgtet ma
veere relevante i forhold til saksorden, og leveres skriftlig til ordstyrer slik at de kan
dokumenteres i referatet. Skriftlige forslag ma leveres f@gr den aktuelle saken er ferdig
diskutert og f@r avstemming foretas. Det er ikke mulig 8 komme med nye forslag til saken
under eller etter avstemmingen.
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6. Avstemminger

Vedtak fattes med simpelt flertall, med unntak av der vedtektene for Klanen eller Klanens
fond tilsier noe annet. Stemme avgis ved a holde det nummererte talekortet opp. Det er ikke
anledning til 3 forhandstemme eller til 3 gi andre fullmakt til 3 stemme, for @ avgi stemme
ma man veere fysisk til stede i arsmgtelokalet under avstemmingen. Tellekorpset har
ansvaret for 3 telle opp stemmene og gjgre resultatet kjent.

Dersom det finnes et forslag fra styret eller valgkomiteen, legges dette til grunn for
avstemmingen. Dersom et rent flertall stgtter forslaget er det vedtatt. Hvis det finnes flere
enn ett forslag, stemmes det f@grst over det som innebaerer den stgrste endringen. Dersom
flertallet stgtter dette forslaget er det vedtatt. Hvis det ikke er flertall for forslaget gar man
videre til det som innbaerer den nest stgrste endringen osv. til et forslag far rent flertall.

7. Valg av styre

Valgkomiteens innstilling legges til grunn for valget. Ordstyrer gir hver av kandidatene
mulighet til 3 presentere seg kort. Dersom det kun er én kandidat til hvert verv kan
valgkomiteens innstilling vedtas med akklamasjon. Dersom det stilles motkandidater eller er
uenighet om styrets stgrrelse, giennomfgres debatt og avstemming i denne rekkefglgen:

7.1 Behandling og avstemming om styrets starrelse

a) Forslag pa andre antall styremedlemmer leveres ordstyrer.
b) Debatt om antallet gjiennomfgres hvis det er flere forslag.
c) Avstemming over de ulike forslagene.

7.2 Valg av styremedlemmer

a) Forslag til motkandidater leveres ordstyrer skriftlig. Alle betalende medlemmer av Klanen
kan skriftlig foresla seg selv eller andre som kandidat pa arsmgtet. Man kan bare stille som
motkandidat til én av de innstilte kandidatene, og det ma framkomme av forslaget hvem
kandidaten stiller som motkandidat til. Ordstyrer setter en frist for a levere navn pa
kandidater. Etter dette er det ikke mulig @ melde nye kandidater.

b) Ordstyrer gir hver av kandidatene mulighet til & presentere seg kort.

c) Debatt

d) Personvalg avgjgres ved rent flertall. Dersom det stilles flere motkandidater til samme
verv stemmer man til en kandidat har oppnadd over halvparten av stemmene. Kandidaten
som oppnar faerrest stemmer tas ut fgr eventuell ny avstemning. Personvalg skal forega
skriftlig dersom noen krever det.

e) Valg av faste styremedlemmer foregar fgrst. Deretter velges varamedlemmer.

8. Valg av valgkomité

Det avtroppende styret i Klanen fremmer forslag til ny valgkomité. Dersom det er innsigelser
til forslaget giennomfgres debatt og avstemming som ved valg av styre.
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Arsmate Klanen 2014

KLANSSTYRETS ARSMELDING 2013-2014

Arsmeldingen gjelder perioden 20.02.2013 — 06.03.2014

Styret har bestétt av Svein Erik Rogsund Valerenga Bakke, Nimo Wierzoch Gasparini,
Christian Kjellsen, Jan-Erik Ullevold Sveen, Erling Rostvag, Frode Rader og Kjell Henning
Thon, samt varamedlemmene Line Svalastog og Morten Nydal. Svenna valgte & trekke seg
fra styret i desember 2013.

Gjennom perioden har varamedlemmene mett til alle meter uavhengig av forfall, og har
fungert som aktive styremedlemmer pa linje med resten.

Det har vert avholdt styremeter og diskutert en rekke saker. Mange av sakene har dukket opp
igjen gang pa gang dret gjennom, andre har vert lettere & avgjere i lapet av ett eller to mater.
Utover dette har det vert en rekke meter med arbeidslag, klubb og andre interne og eksterne
aktorer, samt utstrakt uformell kontakt mellom styremedlemmer per mail, telefon og bardisk.

Mye av Klanens arbeid har vart organisert gjennom arbeidslag ogsa i denne styreperioden, og
vi har konstituert oss med en eller flere ansvarlige for hvert arbeidslag i trdd med oversikten
under.

Arbeidslag og arbeidslagsledere har vart (ansvarsperson i styret er nevnt i parantes):

EngaTifo — Christian Plaum, Joachim Strandberg, Daniel Katiraee, Matijas Loeb. Fra juli
Svein Erik Rogsund Valerenga Bakke og @Qystein Rosenlund (Erling/Nimo)

EngaSang — Snorre Stromsborg, Espen Bjerneseth (Jan-Erik/Nimo)

EngaFilm — Kim Granli (Line/Jan-Erik)

Turgruppa — Jostein Ellingsen (Frode/Christian/Nimo)

Hockey — Marius Wivegh (Svenna, Jan-Erik)

KST (sikkerhet/arrangement) — Kai Aardalen, Irene Ronnbeck (Frode, Jan-Erik)

Medlemsservice — Lene K. Kriiger. Fra oktober Bjorn Homdrom (Jan-Erik, Nimo)

Klansropet — Kjell Henning Thon (Kjell Henning/Line)

Klanens Webradio — Rune Julsvik (Kjell Henning)

DataKlanen/Klanen.no/Sosiale medier — Morten Nydal (Morten/Nimo) @konomi

— Andre Schulte/Marit Nyborg (Christian/Kjell Henning)

Spenn & sann — Gjermund Nordtug (Christian/Kjell Henning)

Klanens jubileumskomite (Kjell Henning/Frode)

Arbeidslagene EngaByrakrati, Sjapperddet, Hands og EngaSkru har av mer eller mindre gode
grunner ikke vert i serlig funksjon 1 2013.

Klanens arsmgte 2014 Side 5




I tillegg har styret konstituert seg med folgende roller: Christian og Svenna har vert Klanens
talsmenn. Frode og Jan Erik har vaert sikkerhetsansvarlige. Erling Rostvdg har representert
Klanen som observater i VIF Fotballs hovedstyre. Svenna har vert styrets kontaktperson i
forhold til NSA. Nimo har vert kontorsjef pd Klanens kontor, Line og Christian har hatt
ansvar for oppgaver som meteleder og sekreter med god hjelp fra andre. Styreleder (eneste
oppgave signaturrett i Altinn) har vert Erling, mens daglig leder (med samme oppgave som
styreleder) har vert Kjell Henning.

Styremedlemmer i aksjeselskap Klanen har aksjer i har vaert Jon Simon Grue og Christian
Kjellsen (Vélerenga Sport), Gjermund Nordtug og Morten Nydal (Vélerengafamilens
Vertshus AS) og Morten Nydal (Vélerengahuset AS)

Aret

Klanens styre bestemte seg tidlig for at jubileumssesongen skulle ha noen datoer preget av
glad feststemning. Vi fikk drsmetet med oss pd det og fikk na@rmest carte blanche til & gjore
som vi ville.

Forste hoydepunkt la vi til oppladningen til forste hjemmekamp, der Klanen og klubben
sammen jobbet for en folkefest for alle medlemmene av vélerengafamilien. Mange dukket
opp, mat, drikke og musikk ble fortert og det var en trivelig ettermiddag.

Det definitive haydepunktet i 2013 for styret var Klanens jubileumsfest Borst & Ball, der
eliten av Oslos musikere gjennom to uforglemmelige kvelder underholdt Klanen bade pa
musikernes og Klanens premisser. Vi valgte 4 gi kveldene forskjellig profil, der Frank Znort
Quartet sto for en lun, underholdende og morsom fredag, for kremen av Oslos rockere satte
hverandre i stevne pé et herlig vis til en utsolgt lerdag. GSFs «lokaler» under brua i
Gamlebyen ga perfekte rammer til arrangementet, og er noe Klanen vil benytte seg av igjen.

Styret mener for ovrig det har gatt opp og ned i Klanen i perioden. Arbeidet bade i
arbeidslagene og i styret har veert preget av at norsk fotball mister tilskuere og at det blant
Valerengas supportere har vart en splittelse som blant annet handler om ulike syn pa
supporterkultur.

Gjennom éret har denne splittelsen blant annet preget deler av arbeidet som burde vert gjort i
arbeidslagene EngaTifo og EngaSang. Dette har bidratt til at tribuneopplevelsen gjennom
fotballsesongen 2013 lignet pd det vi sd pa banen: Pa det beste var det ordentlig godt, men det
var det dessverre svart langt mellom.

Styret har ikke hatt arbeidskapasitet til & gjore nok med dette.

Selv med disse punktene, vil styret hevde & ha engasjert seg 1 arbeidslagenes arbeid. Slik har
alle styremedlemmer fungert som medlemmer av et eller flere arbeidslag, og Berst & Ball
som et styredrevet arrangement ble ogsa preget av den gode arbeidslagsméten & arbeide pa.

Styret har gjennom aret brukt for mye tid pé ting som ikke handler om verken styret eller
Klanen, basert pa var rolle som den kjente supporterklubben til Valerenga. Gjennom é&ret ble
Klanen og klubben flinkere til & forsta noen nyanser, noe som blant annet manifesterte seg i
den historiske avtalen for 2014-sesongen, der Vestbredden som tribune blir Klanens tribune
med Klanens regler.
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Slik ser styret at ogsa de darlige tingene i aret har hatt sine gode sider.

S& kan man se hvordan EngaTifo og EngaSang som arbeidslag i lepet av aret skulle blitt slatt
sammen til et tribunekultur-arbeidslag som skulle revitalisere bade satsingen pa og forstaelsen
av tribunekultur pad Klanens tribuner. Dette arbeidet har dessverre ikke kommet sé langt som
vi kunne hépe, men er et arbeid som vil viderefores inn i fotballsesongen 2014.

Arbeidet Klanen har drevet sammen med NSA gjennom en arrekke for 8 muliggjore lovlig
blussing pa tribunene fikk seg et skudd for baugen med en fastlast konflikt mellom
Fotballforbundet og Supporteralliansen pa begynnelsen av sesongen, men hvor det ble gjort
vesentlige bedringer senere i aret. Fort nok syns vi imidlertid ikke at arbeidet gikk, og med
bakgrunn i NFFs ubrukelige Tommyball-byrékrati som i tillegg til & vaere byrakrati ogsa
endrer reglene underveis, foresto Klanen ulovlig blussing i siste serierunde. Arrangementet
ble toppet av at alle de ulovlige blusserne stilte opp og offentliggjorde hvem de var for 4 vise
hvordan Klanen reelt sett tar ansvar for sine handlinger.

Tilbakemeldingene pé denne dpenheten viser at ogséd de som mener blussing ikke er en viktig
kampsak, har forstaelse for at man noen ganger ma ty til ulovlige virkemidler for & {4 fram et
poeng — som det er & sette et solid punktum for en jubileumssesong. Dette arrangementet gir
ogsa Klanen en enestdende mulighet til & vaere kritiske til noen andre former for ulovlig
blussing av den mer tonedove sorten.

For forste gang siden 2009 ble det i januar ikke holdt noen evalueringssamling. Dette handler
blant annet om arbeidskapasiteten i styret. Vi beklager til de som ikke hadde fatt beskjed om
at metet var avlyst og mette opp pa Valle en kald sendag formiddag. Dette viser jo hvilke
ressurser vi egentlig har til radighet, bare vi klarer & samle dem.

Klansstyret har ogsé arrangert meter pd skjenkestuene vire med klubbens sportslige ledelse,
samt bistatt til hockeykvelder pa Vertshuset.

Selv om uenighet og krangler, tull og toys gjerne blir det mest synlige, s& har styret brukt
vesentlig mer tid p& samarbeid med akterer vi gnsker & samarbeide med. Det gjelder arbeid
med Vélerenga Hockey og Vélerenga Fotball knyttet til de felles mélene vi har nér det gjelder
hendelser knyttet til arrangement og sikkerhet samt at Valerenga skal bli en bedre klubb pa
alle mater. Slik har vi formelt og uformelt mott ledere og trenere, styre og administrasjon pa
ulike nivaer og pa ulikt vis.

Vi har deltatt i internasjonalt supporterarbeid med & sende styremedlemmer til Football
Supporters Europe's arsmote og seminar i Amsterdam.

Samtidig har Klanen statt i fokus for en vesentlig del av supportersakene i mediene her
hjemme. Christian Kjellsen (Klanen) og Bjernar Posse (Stabak Support/NSA) er de to som
har vert de synligste. Med mange felles méil, har de to talsmennene hatt endel korrigerende
kommunikasjon gjennom aret. Tidligere ars kritikk av stadig mer tabloide journalister kan
viderefores til 2013 og 14, selv uten at Klanen har snakket med TV?2. Etter kanalens
skandalese rolle i overgangssaken og deres intense motvilje mot a beklage egen opptreden har
Klanens styre holdt seg vekk fra alt som har med kanalen a gjore.

Alene eller ssmmen med andre supporterklubber eller NSA har vi ogsa vert i ulike former for
dialog med Fotballforbundets ulike akterer, enten de heter NFF, NTF eller andre ting. At TV2
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annonserer omkamp om mandagskampen viser at kamper vi anser som vunnet aldri blir kéret
med endelig seier nér flertallet i Fotballforbundets valgkomite mener viderefering av korrupte
pampevelder er veien a ga.

Vi har ogsa arbeidet med vart sosiale engasjement bade i og rundt Vélerenga. Her har vi delt
ut midler gjennom breddefondet og 1913-fondet gjennom stette til Vélerenga-lag og andre.
Det er utbetalt 65.409 kroner fra Klanens breddefond i regnskapséret 2013, fordelt som
50.000 kroner til oppussing av Brakka og 15.904 kroner i reisestotte. Fra 1913-fondet er det
brukt 15.000 kroner til reisestotte til Vélerenga United.

Barst og ball i 100 ar

9.-11. august 2013 hadde Klanen ei fantastisk helg med en fantastisk fest pé et fantastisk sted.
Med utgifter pa cirka 640.000.- og inntekter pa 486.000.-, kosta helga oss 150.000 kroner. Det
var 400 besgkende fredag, 850 lerdag og 150 sendag enige om at det var verdt.

Arbeidet med festivalen kom for sent igang, noe som gjorde at vi i enkelte tilfeller métte g
for dyrere eller dérligere leasninger enn vi optimalt hadde ensket oss. Dette illustreres av at det
gikk 30 dager fra plakatene var trykket til festen startet.

Musikken fikk sté i fokus, men det var likevel oss. Det var Oslo @st. Det var Klanen. Og
konferansierene vare sydde det hele sammen pa en mate som gjorde det mer valerengelsk uten
at det kom i veien for musikerne. I tillegg var det god mat. Og godt drikke.

Frank Znort Quartet, Raga Rockers, Carburetors, Whalers, Valentinerne, Riots, Vélerenga
Symfoniorkester og et knippe DJs sto for underholdningen

Etter arrangementet har vi jobbet med evaluering og dokumentasjon som gjor at erfaringene
kan tas med videre til andre arrangementer med musikk og publikum. Vi oppsummerer med
en stor hyllest til alle som bidro og alle som deltok.

Kjell Henning Thon, arbeidslagsleder

Arbeidslagenes drsmeldinger falger. Disse reflekterer ogsd styrets arbeid pd omrddene
arbeidslagene dekker, og er derfor ogsd som en del av styrets arsmelding G regne.

EngaTifo

Arbeidslaget EngaTifo organiserer og star ansvarlig for Klanens tifoarrangement.

Jubileumsaret 2013 ble dessverre preget konflikt og endringer i ledergruppa i EngaTifo. Aret
hadde innledningsvis ganske god hyppighet pa tifoarrangementer med «Blatt Ardsen»
som et hgydepunkt. Dessverre var det ogsa sentralt tillittsbrudd rundt organiseringa av
nettopp dette arrangementet som gjorde at Klansstyret besluttet at de av EngaTifos
ledergruppe som ikke var i stand til a skille verv i Klanen fra stilling/verv i andre
grupperinger ikke lenger kunne innga avtaler eller besitte verv pa vegne av Klanen.
Reaksjonene har variert, men dette har fgrt til lavere dugnadsaktivitet. Det er ingen som
har blitt nektet 3 delta i planlegging og gjennomfgring av tifoarrangementer og enkelte
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av de som mistet sine verv deltok ogsa i giennomfgringen av tidenes stgrste lovlige
pyroarrangement i forbindelse med jubileumskampen. Klanens styret gnsker a takke de
involverte for innsatsen.

Resten av sesongen har tifogruppa veert ledet av @ystein Rosenlund med stgtte fra
styremedlemmer. Antallet arrangementer har naturlig nok gatt noe ned, men det har
veert god kvalitet pa det som er levert. Til neste ar er det dessverre fa som har mulighet
til 3 plukke opp stafettpinnen. EngaTifo har fatt nye ansikter pa dugnad, men mangler
ledelse. Vi oppfordrer alle til 3 kontakte styret eller tifogruppa for a bidra pa en eller
annen mate.

Aret ble avsluttet med en tifo som inneholdt ulovlig pyro. Dette ble besluttet og er
godkjent av styret i Klanen. Bakgrunnen for beslutningen er det skrevet mye om pa nett
og i siste Klansropet.

EngaSang

Arbeidslaget har som oppgave a samordne innsats pa tribunen, det inkluderer plassering
pa bortekamper, sanger som synges og kommunikasjon mellom de ulike grupperingene
og forsangerne under kamp. Utenfor stadion er oppgaven a ta tak i innspill om nye
sanger, og skru disse sammen til fungerende tribunesanger. Gjennom Engasang har
Klanen et mgteforum for utvikling av sang som tribunekultur.

Vi har lagt nok et tungt ar bak oss i EngaSang. Klanen var i var tilbake pa Vestbredden
etter noen ar der sangsentrum har veert i Bendit. Vi hadde blinka ut felt 104 og 105 og
106 som felt for de som virkelig ville bidra pa tribunen. Vi hadde videre hapet at
samlingen av Klanen skulle fgre til at folk ble mer sammensveiset, og at vi i stgrre grad
(enn da vi sto pa Bendit) skulle fa med oss de som stod pa Vestbredden fra fgr.

Sann gikk det ikke. Vi opplevde at feltene vi sto pa var lite egnet til 3 spre sanger. Vi
forsgkte en rekke tiltak pa tribunen etter hvert som vi gjorde oss erfaringer pa kampene,
men vi klarte aldri 3 kjgre inn noe godt system som favnet hele bredden. Forsangerne
gjorde manns jobb og skal ha skryt for det, men det hjelper lite nar altfor mange ikke
apner kjeften. Ikaros trakk seg som kjent ut fra Vestbredden i sommer og vi mista endel
trgkk pa felt 104 med det. og lkaros uteble etter dette pa sangmegter ogsa.

Hgyresiden av Vestbredden fikk ofte ikke med seg at sanger ble starta grunnet darlig
oppslutning om sanger pa midtfeltene. Resultatet var en stemning som gutta pa laget i
og for seg fortjente - de var ogsa darlige - men Valerengens Idrettsforening fortjener
langt bedre enn det vi presterte i 2013. Vi uttrykker videre stor bekymring over det
svake publikumsoppmgtet pa Ullevaal i sesongen 2013.

Bortekampene har stort sett vaert bra sangmessig. Vi trgkker til pa en god mate pa
bortekamper, og det er tydelig at de reiseglade gjgr sitt til a forsvare klubbens zere pa
bortebane. Vi merker oss likevel at feerre reiser pa bortekamp enn tidligere sesonger.

Vi har gjennomfgrt endel mgter i Igpet av 2013, men oppslutninga var mildt sagt
elendig. Alle har en mening om synging i Klanen, men forsvinnende fa gidder a bidra
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rent utover a klage nar vi er raeva. Vi slo sammen mgtene vare med EngaTifo slik at vi
kunne hjelpe dem og de bidra for oss. Det fungerte fint helt til endringene av ledelsen i
EngaTifo i fjor sommer. Den endringa medfgrte ogsa at ledergruppa i EngaSang ble
redusert til to personer - hvorav en sitter i i styret og en jobber mye med Klanen.no og
som turansvarlig. Man disponerer jo egen innsats dit hvor man ser at det trengs mest.

Etter sommeren var det lite mgtevirksomhet i forbindelse med sang, noe vi kan tilskrive
likegyldighet til en sesong hvor det meste var tragisk pa bane og tribune. Det er
vanskelig a ta tak nar man hverken mottar forespdgrsler, sangforslag eller innspill til
utvikling av Vestbredden. Sangmessig er Klanen nede i en bglgedal na, det er liten tvil
om det. La oss hape det snur allerede i var.

Det er gjort endringer pa Vestbredden fgr arets sesong. Det svaert hemmende
fastplasssystemet er opphevet og sangsentrum flyttes inn til midten av tribunen. Vart
hap er at det dermed blir en bedre spredning pa sangene til begge sider av tribunen og
at flere kaster seg pa sangen. Samtidig har gode sesongkortpriser gjort at vi haper at
flere lokkes til Vestbredden slik at vi faktisk fyller den opp.

En samla ledergruppe i EngaSang stiller seg positive til a sla sammen EngaSang og
EngaTifo til ett arbeidslag i 2014.

Turgruppa

Turgruppa har ansvar for G sette opp turalternativer til alle Valerenga Fotballs bortekamper.
Klansturer 2013.

En god klansgkonimi er avhengig av et hgyt volum pa medlemsmassen. | 2013 gikk
medlemsmassen merkbart ned i forhold til foregdende ar og Turgruppa fikk mindre penger a
rutte med. Pga denne budsjettsituasjonen inngikk turgruppa avtale med Bohembussen og
vertshusbussen om et bortetursamarbeid (Det hgrer med til historien at alle de private
bussene fikkd et samme tilbudet, men det var Bohembussen som strakk seg lengst). Et
samarbeid jeg mener vi skal forlenge og formalisere enda tydeligere.

Det fungerte i all hovedsak slik at vi satte oss sammen fgr sesongen og planla borteturer til
alle borteturene og ut tilbud pa klanen.no om tur til alle Valerengas bortekamper fram til
sommeren. Fgr hgstsesongen startet opp gjorde vi det samme med hgstens kamper.

Vi opererte med egne klanspriser og litt dyrere priser for ikke-meldlemmer. Dette var en
preveordning som jeg mener er god, og vi bgr klare a giennomfgre denne enda bedre i 2014.

Alle turer ble betalt i Sjappa. Sjappa begr fortsatt veere hovedopplegget for betaling, men hvis
det gar ut over rekruttering, bgr vi vurdere a lempe pa kravet om forhandsbetaling. Jeg tror
det Igser seg med en streng pengeinnsamler!
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Pga medieavtalen og det faktum at tvselskapene endret Valerengas kamptidspunkt gjorde at
vi matte endre pa turopplegg og faktisk avlyse noen turer i sesongen som gikk.

Lav interesse skyldes ikke bare uforutsigbarhet i henhold til kampoppsett, men vi sa tydelig
en lavere oppslutning om Valerenga generelt og vart turopplegg spesielt.

Uten a ha regnet pa dette, er min forstaelse at de som reiser med oss de som alltid reiser pa
kamp. Vi har ikke veert gode nok pad nyrekrutering av den litt yngre garde. Likevel tror jeg det
er lys i tunnellen. Med et tettere og tydeligere samarbeid kan vi bygge opp en tydeligere
profil og miljg pa hva det vil si a reise med Klanen i 2014: Engasjement, humor og ekte glede!

Arbeidslaget har veert ledet av Jostein Ellingsen.

Hockeygruppa

Arbeidslaget Hockeygruppa koordinerer supporteraktivitet rund Vdlerenga Hockey.

??

Hands

Arbeidslaget har i ar ligget brakk ma vel forelgpig antas a ligge i dvale.

KST

Arbeidslaget KST koordinerer Klanens arbeide med a tilrettelegge praktisk for egne
supportere pd hjemme og bortekamper, herunder @ fungere som Klanens egne verter/vakter.

Bakgrunn:

Arsrapporten er utarbeidet med bakgrunn i:
- "Handlingsplan 2013 — KST”.
- Var oppfattelse av maloppnaelsen.
- Vart fremmgte pa kampene.
- Spesielle hendelser.

Maloppnaelse:

Hovedmal: Alle i Klanen skal trives p4 kamp.
Utfordringene for jubileumssesongen 2013 14 i et nytt samlet klansfelt , men mélet ble etter
vér oppfatning nddd i &r ogsa.

Delmalene:
Disse behandles internt 1 KST.

Vart fremmote pa kampene i 2013:

Fremmette KST vakter i 2013 har veert :
95 vakter pa bortekamper/ snitt 6 vakter pr kamp (108/7 2012)
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239 vakter pa hjemmebane/snitt 16 vakter pr kamp (189/13 2012)
Cup: 46 vakter pa 5 cupkamper
totalt antall vakter i serie og cup 2013 har vert 380 vakter

Dette er et noe noe svakere antall vakter enn gnsket, men likevel et tilfredsstillende antall
fremmeter for & oppnd vart hovedmal, og som avtalt 1 vakt pr 100 supportere pa bortebane.

Spesielle hendelser:

Positive:

KST merker selvsagt at klanen har samlet seg pa Vestbredden, Kontroll av
sesongkort/billetter som vi gjorde i Bendit 227-228-229 er borte og dette fristillte straks 10/12
vakter som i ar har prevd a finne sine plasser pé det nye tribunefeltet for stdende syngende
supportere.

KST har i ar igjen!! gjort en god innsats, dette er en gjennomgdende tilbakemelding fra vére
”samarbeidspartnere”. Da henholdsvis arranger VIF pa Ullevél ved hjemmekamper og
respektive stadionledelse/arranger pa bortekamper . Vi blir godt mottatt, og arrangerene lar oss
1 hovedsak styre pa egne tribuner.

Negative

*Kampen P4 Lillestrom; Blatt Arasen gjennomfores som planlagt uten problemer. Og, da det
som vanlig kommer politi som ensker bannere og supportere bort fra reklameramma pé indre
bane,ble KST ogsa i dr viktige! Politiet matte slukera vike unna for vi holdt stand og forsvarte
alle vare bannere-og ingen eller ingenting ble fjerna.

**Indre stridigheter” har medfert en splittelse blant supporterne.

Dette er ordnet greit pd hjemmekamper, men stiller spesielle krav til KST pé bortekamper,
hvor klubben har gjort forsek pa 4 stille egen “vaktstyrke”.

Annet:

Fokuset har 1 ar selvsagt vert Jubileet, feiringer, teater osv. Og ” Berst og ball 1 100 &r” ble
heydepunktet. Samme helg ble det ogsa kunngjort at Tore paulsen kom tilbake som leder av
KST.

Medlemsservice

Arbeidslaget Medlemsservice har ansvaret for drift og vedlikehold av Klanens
medlemsregister.
| 2013 har vi bestatt av mellom 4 til 6 personer som har driftet medlemsservice.
Pr dags dato er vi 5 stk som rulerer pa a ha vaktuke hver 5 uke.

Oppgaven til arbeidslaget har vaert a bista vare medlemmer med diverse forespgrsler av
forskjellige karakterer. Innmeldinger,adresseendringer,utmeldiger og returer av
klansrop som de viktigste.

Noen uker er det veldig mange forespgrsler og andre uker er det nesten ingen. Mye
henger sammen med fotballsesongen og salg av sesongkort.

Responstiden pa de fleste henveldelser til medlemsservice har vi satt pa maks 3 dager.
Det er ikke alltid det er mulig, men i 99% av tilfellene er det det som gjelder.
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Vi var ca 6800 medlemmer i 2013(om jeg husker riktig).
1300 av disse betalte direkte i sjappa. Resten pa nettbank/bank.

Det mest tidkrevende er innmelding av nye medlemmer.

Planene for 2014 er fortsatt a opprettholde god service ovenfor vare medlemmer.

Det jobbes med a fa inn 1 til i gruppen. Vi vil da dedikere en person til kun a ha
innmeldingslappene fra sjappa.

Vi gnsker ogsa a vaere mere synlige pa klanen.no og andre sosiale medier.(for eksempel
en twitterkonto )

Den stgrste utfordringen for 2014 er systemet vi bruker pa medlemsmassen var. Men
det er vel godt kjent allerede, og nytt system koster skjorta.

Klansropet
Arbeidslaget Klansropet lager Klanens medlemsblad.

Klanens stramme gkonomi bidro til at det ogsd i 2013 kun kom to utgaver av Klansropet.
Béde nummer 91 og 92 handlet pa ulike méter om jubileumsaret med & vise spennet og
mangfoldet i Vélerenga forst gjennom et hundreér, og deretter gjennom et jubileumsar.

I vennskapelig konkurranse med klanen.no, merker redaksjonen at et medlemsblad med
perspektiv pa flere uker for trykk og distribusjon ikke helt er den mest moderne
kommunikasjonsmaten.

Naér det er sagt: Det er rom for & skrive langt og viktig i Klansropet. Det er plass for 4 ta vare
pa de gode historiene, de gode bildene, og legge bladene ved siden av hverandre, slik at
man kan se utviklingen som faktisk har skjedd i og med Klanen gjennom en liten
fotballevighet. Takk til alle som har bidratt.

Kjell Henning Thon, redaktar og arbeidslagsleder

DataKlanen

Arbeidslaget Klanen.no har ansvaret for redaksjonell og teknisk drift av Klanens hjemmeside
pd internett (klanen.no) og Klansforumet, samt klanens twitterkonti og side pd Facebook.

Arbeidslaget har ansvar for drift og innhold pa www.klanen.no, samt facebooksiden
klanen.no og Twitter-kontoen @klanen. Arbeidslaget har i praksis blitt delt i to i Igpet av
aret, der Atle Enersen og Jgrn Lokgy har gatt inn og tatt over ansvaret for alt vedrgrende
teknisk drift og kontakt med vare leverandgrer. Det redaksjonelle har i hele perioden
blitt ledet av Espen Bjgrneseth og Morten Nydal.

Klanen.no har blitt et nettsted Valerenga-supportere benytter mye. Szerlig i fgrste halvar
var produksjonen av saker god, og man evnet a sgrge for at mange daglig kikket innom
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sidene. Mye av innholdet har imidlertid vaert rein sportsdekning, tur/billett-informasjon
og tullesaker, og det har vaert mindre tribunekultur-relatert stoff enn vi skulle gnske.
Nettstedet baerer ogsa sterkt preg av at det i absolutt all hovedsak har vaert to personer
som har statt for all produksjon.

Pa sosiale medier har vi et solid antall fglgere pa Facebook, og vi evner a vaere aktive
hele tiden. Var Twitter-konto har vi kanskje ikke helt funnet den optimale maten a nytte
enda, men vi har godt med fglgere her ogsa - og har blitt langt flinkere i Igpet av
perioden til 3 bruke den.

Utfordringer i 2014: Knytte til seg flere stabile bidragsytere. Mer tribunekulturrelatert
stoff. Reforhandle avtalen med Teknograd.

Klanens Webradio

Arbeidslaget Klanens Webradio har ansvaret for G formidle radiosendinger av kamper i viktig
format i Vidlerenga og pG den mdten skape interesse og entusiasme til de forskjellige laga i
klubben.
Arbeidslaget Klanens Webradio blir leda av kringkastingssjef Rune Julsvik og har i 2013
benytta totalt 14 kommentatorer/intervjuere fordelt pa fglgende:
* Hockey
o Alle hjemmekamper i Getligaen, samt et stort utvalg av bortekampene (en
kamp blei TV-kommentert fra Valerenga Vertshus
o 13 av 15 sluttspillskamper for herrer
o NM-finalen for damer
o NM-finalen for U20
* Fotball
o 19 av 26 kamper i Oddsenligaen med TV-stream i samarbeid med Ditt Oslo
o Alle herrer A sine treningskamper i Norge med TV-stream i samarbeid med
Ditt Oslo / VIF TV. Treningskampen mot Lillestrgm fikk vi ikke lov til &
kommentere rett pa bildene.
o 1sending fra Bohemen med tlf-forbindelse til treningskamp i Tyskland for
herrer A.
o 2.runde i NM herrer
o 1samsending mellom Toppserien med tlf-forbindelse med G19 NM-
attendelsfinale

| ar er vi godt i gang med ishockey og det vil ogsa bli tilnaerma de samme prioriteringene som
i fjor bade pa hockey- og fotballsida.

@konomi

Arbeidslaget farer Klanens regnskap.

@konomigruppa har som tidligere hatt som hovedoppgave a betale fakturaer, refundere
utgifter og f@re regnskapet. Til tross for hundrearsjubileet ser aret ut til 3 ende med et lite
overskudd, uten noen bomber i forhold til budsjettet (selv ikke Bgrst & Ball).

Klanens arsmgte 2014 Side 14




| deler av 2013 har vi hatt store problemer med levering og videreformidling av brevpost,
noe som har fgrt til alt for mye purringer og inkassovarsler. | samarbeid med styret har
rutinene for handtering av post blitt skjerpa, men likevel har det veert et problem at ikke all
posten kommer fram. Vi har derfor forsgkt a fa flest mulig av de faste leverandgrene til a
sende faktura elektronisk. Jevnt over har vi likevel hatt rask responstid pa utbetalinger, ikke
minst de rekordmange hasteutbetalingene i forbindelse med Bgrst & Ball.

Vi har ogsa slitt med innfgring av nytt regnskapssystem, og det tok derfor lang tid fgr de
forste regnskapstallene for 2013 var klare. Dette er na godt pa plass, og utover aret har vi
levert oppdaterte regnskap jevnlig.

@konomigruppa har hatt jevnlig kontakt med styret og har deltatt pa ett styremgte. Tatt i
betraktning at det i 2013 ikke har veert noen fra gkonomigruppa som har sittet i styret, tror
vi likevel at bade vi og styret kunne hatt utbytte av enda tettere kontakt.

@konomigruppa har tilstrekkelig bemanning pr i dag, men er i likhet med andre arbeidslag
sveert sarbar dersom enkeltpersoner skulle forsvinne.

Arbeidslaget ledes og bestdr av Steinar Jensen, Marit Nyborg, Andre Schulte og Morten

Spenn&sann
Arbeidslaget omfatter arbeidet rundt Klanens eierinteresser i Valerenga Sport AS (Sjappa),
Vdlerengahuset AS (Bohemen) og Vidlerengafamiliens Vertshus AS (Vdlerenga Vertshus).

Alle regnskapstallene i denne rapporten er midlertidige og ikke reviderte. Det kan derfor bli
endringer nar de kommer fra revisor. Spesielt interesserte kan ta kontakt med styret for
reviderte tall etter 1. juli.

Kommer til arsmgtet.
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Arsmate i Klanen 2014

KLANSSTYRETS KOMMENTAR TIL
ARSRESULTAT 2014

Inntektssvikt

Medlemsinntekter: Klanen hadde i 2013 6657 betalende medlemmer. Dette er en nedgang i
forhold til 2012, men vi fgler at nedgangen har stoppet. Medlemsinntektene er pa niva med
budsjettert.

@konomistyring i Igpet av perioden

Styret har hatt et tett samarbeid med gkonomigruppa med oppfglging av Klanens gkonomi
gjennom aret. Dette betyr at vi har hatt en god oversikt over gkonomien.

Budsjettavvik
Bgrst & Ball: Det eneste punktet hvor vi hadde et vesentlig avvik fra budsjett er giennom 3

arrangere Bgrst og Ball. | sum kostet dette Klanen cirka 150.000, men det ble til gjengjeld en
helvetes fest. Se for gvrig arbeidslagsoversikten over Bgrst & Ball.
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Arsmate i Klanen 2014

FORSLAG TIL BEHANDLING AV
REVISORS BERETNING

Klansstyret foreslar: Beretningen tas til etterretning.

Arsmate i Klanen 2014

KLANENS VEDTEKTER

Revidert 7. mars 2012.

1. Formal

Klanen, Valerengens Idrettsforenings uavhengige supporteres klubb (heretter omtalt som
Klanen) har til formal a stgtte Valerengens Idrettsforening samt alle saeridrettslag under
denne foreningen. Klanen er uavhengig av Valerengens Idrettsforening og upolitisk.

2. Sammensetning

Klanen bestar av de fysiske personer som er opptatt som medlemmer i Klanen og som har
betalt medlemskontingent for innevaerende kalenderar.

3. Besluttende organer
Klanens besluttende organer er Styret og Arsmgtet. Arsmgtet star over Styret.

4. Tvister om vedtektene

Oppstar det uenighet om fortolkningen av vedtektene eller uforutsette ting som ikke bergres
av vedtektene, skal saken utsettes til neste arsmgte. | hastesaker kan en forelgpig avgjgrelse
tas av Styret. Medlemmer i Klanen binder seg til a ikke bringe tvister om vedtektene inn for
rettslig prgving.

5. Endring av vedtektene

Vedtektene kan kun endres av arsmgtet. En endring krever 2/3 flertall blant de
stemmeberettigede som megter til arsmgtet. Ved lavere frammgte enn 50
stemmeberettigede kreves enstemmighet. Forslag til vedtektsendringer ma fremlegges
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skriftlig minst to uker fgr arsmgtet, og kan ikke endres under mgtet. Vedtatte
endringsforslag gjelder fra avsluttet arsmgte.

6. Oppl@sning av Klanen

Klanen kan opplgses pa samme vilkar som vedtektene i organisasjonen endres, men en
opplgsning forutsetter i tillegg likelydende vedtak pa to pafglgende arsmgter. Alle Klanens
verdier — inkludert Klanens navn og Klanens medlemsregister — tilfaller da Valerengens
Idrettsforening.

7. Klanens aksjer

Styret i Klanen har ikke anledning til 3 redusere noen av Klanens aksjeposter uten
godkjennelse fra to tredjedels flertall av arsmgtet.

Klanens styre har anledning til a8 gke eksisterende aksjeposter, eller investere i nye
aksjeposter, uten godkjennelse fra Arsmgtet forutsatt at dette er basert pa sunn gkonomisk
drift.

8. Medlemskap

Medlemskap i Klanen utstedes av Styret eller den Styret har gitt fullmakt. Medlemskap skal
avslas hvis det kan pavises at vedkommende vil motarbeide Klanens og VIFs formal og regler,
samt dersom personen er ekskludert fra Klanen.

Medlemskap i Klanen er personlig og kan ikke overdras til andre. Dette innebefatter ogsa
rettigheter og goder som fglger av medlemskapet, herunder medlemsnummer. Styret kan i
seerlige tilfeller godkjenne overfgring av medlemskap til andre.

9. Rasisme, nazisme og vold

Valerengens Idrettsforening er Norges mest fargerike idrettslag med medlemmer av ulik
nasjonal, etnisk og religigs bakgrunn. Klanen er stolte over 3 stgtte en slik klubb, og tar
avstand fra enhver form for fordommer basert pa hudfarge, nasjonalitet, legning og tro.
Rasisme, nazisme og fotballrelatert vold er uforenlig med medlemskap i Klanen.

10. Svartebgrssalg
Billetter kjgpt pa grunnlag av medlemskap i Klanen ma ikke omsettes i vinnings hensikt. Alt
videresalg skal skje til annet medlem og til palydende pris.

11. Utmelding

Utmelding av Klanen meldes skriftlig til Styret. Nar utmelding er mottatt og registrert regnes
medlemskap umiddelbart som avsluttet.

12. Eksklusjon

Medlemmer som bryter Klanens vedtekter og/eller bidrar til 3 skade Valerengens
Idrettsforening eller Klanen kan ekskluderes. Beslutning om eksklusjon fattes av Styret. Ved
mindre forseelser kan det gis advarsel. Gjentatte forseelser fgrer til eksklusjon for
tidsbestemt periode eller alltid.
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13. Rettigheter

Klanens medlemmer har rett til informasjon om Klanens drift, organisasjon, osv — fortrinnsvis
i medlemsblad eller lignende samt pa egnet sted pa internett. Klanens regnskaper forelegges
Arsmgtet, og alle medlemmer har innsyn i disse. Medlemmer skal g foran ikke-medlemmer

pa Klanens sammenkomster, turer og gvrige arrangementer.

Arsmgte

14. Tid og innkalling

Arsmgtet holdes innen utgangen av mars hvert ar. Styret avgjgr tid og sted. Medlemmene
skal innkalles senest tre uker fgr mgtet. Sakspapirer vil bli tilgjengelig for medlemmene pa
web senest en uke fgr arsmoptet.

Arsmgtet skal behandle valg av styre, valgkomité og andre tillitspersoner, drsmelding,
budsjett, regnskap, medlemskontingent og vedtekter. Forslag til andre saker som skal
behandles av arsmgtet ma framlegges skriftlig for styret senest to uker fgr arsmgtet.

Arsmgtet skal utnevne to personer som skal underskrive arsmgteprotokollen, pase at styret
innen tre uker etter arsmgtet registrerer eventuelle endringer i styresammensetning i
Bregnngysund-registrene, og at signaturrett hos bankforbindelser overfgres eventuelt ny
gkonomiansvarlig i styret og/ eller regnskapsansvarlige.

15. Valg

Arsmgtet velger inntil sju medlemmer og to varamedlemmer til Klanens styre.
Styremedlemmer velges for to ar av gangen, slik at henholdsvis inntil tre og fire
styremedlemmer er pa valg hvert arsmgte. Dersom et styremedlem likevel fratrer etter ett
ar, velger pafglgende arsmgte et nytt styremedlem for resten av perioden. Varamedlemmer
velges for ett ar av gangen. Kun betalende medlemmer av Klanen kan velges til Klanens
styre.

Valgkomiteen velges av arsmgtet etter innstilling fra styret. Valgkomiteen skal besta av minst
tre medlemmer. Valgkomiteens medlemmer velges for ett ar av gangen. Sammenhengende
funksjonstid for medlemmer av valgkomiteen ma ikke overstige to perioder. Valgkomiteen
skal legge fram sin innstilling senest en uke fgr arsmgtet. Dersom hele styret fratrer i
valgperioden, skal valgkomiteen innkalle til ekstraordinaert arsmgte for a velge nytt styre.

16. Stemmerett
Medlemmer som har betalt medlemsavgiften for det aret arsmgtet holdes har stemmerett.
Stemmeretten er personlig og medlemsbevis ma framvises ved inngangen.

17. Revisorer
Revisjonen skal foretas av godkjent revisor.
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18. Ekstraordinaert arsmgte

Styret kan innkalle til ekstraordinaert arsmgte. Styret plikter ogsa a innkalle til ekstraordinaert
arsmgte dersom minst 1/10 av medlemmene skriftlig krever dette. Slik innkalling ma skje
innen tre uker.

Et ekstraordinaert arsmgte skal avvikles etter samme retningslinjer som et vanlig arsmgte,
dog skal et ekstraordinzert arsmgte kun behandle de saker som er bakgrunn for at det
innkalles til ekstraordinaert arsmgte.

Styret

19. Organisering

- Styret er et ulgnnet arbeidende styre, og bestar av inntil sju medlemmer og to
varamedlemmer.

- Styret konstituerer seg selv, og kan velge flat struktur.

- Signaturrett innehas av to styremedlemmer i fellesskap.

- Styret skal opprette arbeidslag for bestemte formal. Medlemmene av slike lag er underlagt
styret, og lagledere utpekes av styret. Laglederne rapporterer til styret og innkalles til
styremgter ved behov, men har ikke stemmerett pa styremgter.

20. Styremgter

Styret mgtes etter innkalling fra den Styret utpeker. Styret kan ogsa innkalles etter krav fra
minst halvparten av styremedlemmene. Styret kan i visse tilfeller delegere
beslutningsmyndighet til enkeltpersoner eller grupper.

Styret fatter vedtak med simpelt flertall. Varamedlemmer har stemmerett dersom noen har
meldt forfall eller ikke mgtt. Styret er beslutningsdyktig dersom et flertall av styrets
medlemmer (eventuelt varamedlemmer ved forfall) er tilstede.

21. Ankeinstans

Klanens arsmgte er ankeinstans for tvister, eksklusjoner og andre beslutninger som fattes av
Styret.

22. Vedtekter

Vedtektene skal vaere tilgjengelige for Klanens medlemmer gjennom utsendelse minst en
gang per ar — for eksempel i medlemsblad eller lignende — samt ligge tilgjengelig pa egnet
sted pa internett.
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Arsmate i Klanen 2014

FORSLAG TIL VEDTEKTSENDRINGER

Forslag sendt inn av Ulrik Motzfeldt

Original tekst:

16.Stemmerett

Medlemmer som har betalt medlemsavgiften for det aret arsmgtet holdes har stemmerett.

Stemmeretten er personlig og medlemsbevis ma framvises ved inngangen.

Forslag til endring:
1) Ny setning legges til etter navaerende siste punktum: "Stemmegivning forutsetter

III

personlig fremmgte, og kan ikke gj@res via fullmakt e.

Begrunnelse for forslaget:

Basert pa hendelser i andre, mindreverdige supporterforeninger, fremstar det som
ngdvendig a presisere at stemmeretten er personlig, og kun kan utgves av den personen
som har denne retten ved at personen mgter personlig pa arsmgtet. Endringen avskjzaerer

evt. diskusjon om bruk av fullmektig, stemmegivning via fullmakt e.l.

Dersom endringen vedtas, vil ny ordlyd bli (endringer i uthevet normal skrift):

16.Stemmerett
Medlemmer som har betalt medlemsavgiften for det aret arsmgtet holdes har stemmerett.
Stemmeretten er personlig og medlemsbevis ma framvises ved inngangen. Stemmegivning

forutsetter personlig fremmgte, og kan ikke gjores via fullmakt e.l.

Styrets forslag:
For a unnga at paragrafen gjentar seg selv, er det foreslatt en lett omskrivning i

originalforslagets and fra styrets side:
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16.Stemmerett
Medlemmer som har betalt medlemsavgiften for det aret arsmgtet holdes har stemmerett.

Medlemsbevis ma framvises ved inngangen. Stemmegivning forutsetter personlig fremmgte,
og kan ikke gjares via fullmakt e.l.

Arsmate i Klanen 2014

FORSLAG TIL ENDRINGER | VEDTEKTER
FOR KLANENS FOND

Det har ikke innkommet forslag til endringer av vedtektene til Klanens fond.
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Arsmate i Klanen 2014

VALGKOMITEENS INNSTILLING

Arsmgtet skal velge inntil sju medlemmer og to varamedlemmer til Klanens styre.
Valgkomiteens innstilling innebaerer at styret fortsatt vil besta av sju medlemmer.
Styremedlemmer velges i utgangspunktet for to ar av gangen. Bengt A. Calmeyer har medelt
valgkomiteen at han fratrer etter ett ar av sin styreperiode, og det innstilles derfor et nytt
styremedlem for resten av perioden. Varamedlemmer velges for ett ar av gangen.

Folgende styremedlemmer har et ar igjen av sin periode, og er ikke pa valg:
¢ Erling Rostvag

e Christian Falch Kjellsen

¢ Kjell Henning Thon

Valgkomiteen foreslar fglgende personer til styret i Klanen 2014:

Styreplass:
¢ Jan-Erik Ullevold Sveen - foreslas valgt for 2 ar

Innstilles til gjenvalg etter 1 ar i styret.
* Frode Rader — foreslas valgt for 2 ar
Innstilles til gjenvalg etter 2 perioder i styret.
* Jostein Ellingsen — foreslas valgt for 2 ar
Er leder i turgruppa til Klanen.
* Runar Engja — foreslas valgt for 2 ar
Ung, motivert og aktiv stdende syngende supporter, med erfaring fra styre- og
organisasjonsarbeid.

Varaplass:
* Eivind Hauger — foreslas valgt for 1 ar

Aktiv i Enga Media.
* Lars Oppi — foreslas valgt for 1 ar

Klansmedlem fra stiftelsesaret og har et stort nettverk innen Valerenga og dets grupperinger.
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KLANSSTYRETS INNSTILLING TIL NY
VALGKOMITE

Klansstyret innstiller fglgende personer til ny valgkomité:

Per Johansen, Espen Bjornseth, Bengt Agnor Calmeyer, Morten Nydal, Line
Svalastog. Vara: Yvonne Pedersen.

Alle er, i trad med vedtektene, innstilt for ett ar.
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